
 

 

 

 

 

 

 

LES VALEURS   
boussole de notre établissement 

 

QUOI ?  

Permettre à votre établissement de poursuivre son propre plan de développement du 

concept « maintien et développement de la qualité », nous vous 

accompagnons à définir des valeurs communes à promouvoir au sein de votre école 

en tenant compte de votre réalité. 

POURQUOI ?  

Améliorer la qualité de votre école et répondre aux besoins de vos élèves.  

(axe 4, leadership et responsabilités) 

POUR QUI ?  

Ce moment est destiné aux membres du corps enseignant et de la direction. 

COMMENT ?  

Au travers d’échanges, de moments d’introspection et de questionnement, nous 

proposons aux enseignants de mener une réflexion collective afin qu’ils identifient, 

partagent, définissent leurs valeurs professionnelles.  

En collaboration avec la direction, un nombre de valeurs sera fixé et le déroulement 

de l’intervention adapté selon les besoins. 

 

VÉRONIQUE STUCKY 

Enseignante, médiatrice scolaire, 
accompagnante en relation d’aide 
 

 
www.veroniquestucky.ch 
079 220 14 84 

 

CAROLINE CASTELLA 

Enseignante, médiatrice scolaire, 
consultante en psychoéducation, 
formatrice d’adultes 

 
www.etmoi.ch 
076 455 10 32 

 

 

 

http://www.veroniquestucky.ch/
http://www.etmoi.ch/


QUAND ? 

À tout moment de l’année, cet accompagnement se décline sur un demi-jour, 3 heures 

au minimum. 

OÙ ?  

Dans votre établissement. 

QUI ? 

Véronique Stucky et Caroline Castella 

 

PROGRAMME 

 
1. Accueil, présentation 

 
2. Définitions du mot valeur  

 
3. Travail sur les valeurs personnelles et professionnelles 

 
4. Récolte, tri et sélection des valeurs prioritaires communes 

 

5. Activité ludique  
 

6. Echanges, travail sur les définitions 
 

7. Conclusion 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RÉFÉRENCE  

 

Mornod Vincent, directeur de l’établissement Autigny-Chénens - 079 448 68 70 
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